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Persoonlijk geregeld.
Professioneel vastgelegd.

Artikel 1 – Toepasselijkheid

Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle aanbiedingen, opdrachten en overeenkomsten van 
Brum & Keizer Dienstverlening met betrekking tot het ter beschikking stellen van personeel.

Afwijkingen van deze voorwaarden zijn alleen geldig wanneer deze schriftelijk zijn overeengekomen.

Eventuele voorwaarden van de opdrachtgever worden uitdrukkelijk uitgesloten, tenzij anders afgesproken.

Artikel 2 – Begrippen

In deze voorwaarden wordt verstaan onder:

Brum & Keizer: Brum & Keizer Dienstverlening
Opdrachtgever: de partij die gebruikmaakt van onze diensten
Uitzendkracht: de medewerker die via Brum & Keizer werkzaamheden verricht
Opdracht: de overeenkomst tussen Brum & Keizer en opdrachtgever
Terbeschikkingstelling: het uitvoeren van werkzaamheden onder leiding en toezicht van de opdrachtgever

Artikel 3 – Totstandkoming van de overeenkomst

Een overeenkomst komt tot stand zodra een opdracht wordt bevestigd of feitelijk gebruik wordt gemaakt van 
onze dienstverlening.

Alle aanbiedingen zijn vrijblijvend.

Artikel 4 – Uitvoering van de opdracht

Brum & Keizer selecteert kandidaten op basis van de informatie die door de opdrachtgever wordt verstrekt.

De opdrachtgever is verantwoordelijk voor:

– een juiste functiebeschrijving
– correcte werkomstandigheden
– benodigde kwalificaties

Wij doen ons uiterste best om de juiste match te maken, maar geven geen garantie op volledige geschiktheid.
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Artikel 5 – Duur en beëindiging

Een opdracht kan worden aangegaan voor bepaalde of onbepaalde tijd.

Bij een opdracht voor bepaalde tijd eindigt deze automatisch na afloop van de afgesproken periode.

Bij een opdracht voor onbepaalde tijd geldt een redelijke opzegtermijn, tenzij anders overeengekomen.

Artikel 6 – Vervanging

Brum & Keizer behoudt zich het recht voor om een uitzendkracht te vervangen.

De opdrachtgever kan een vervanging gemotiveerd weigeren.

Artikel 7 – Arbeidsomstandigheden

De opdrachtgever is verantwoordelijk voor een veilige en gezonde werkomgeving en dient te voldoen aan de 
geldende wet- en regelgeving, waaronder de Arbowet.

Artikel 8 – Aansprakelijkheid

De opdrachtgever is aansprakelijk voor schade die ontstaat tijdens de uitvoering van werkzaamheden door de 
uitzendkracht, tenzij sprake is van opzet of grove nalatigheid van Brum & Keizer.

Brum & Keizer is niet aansprakelijk voor indirecte schade of gevolgschade.

Artikel 9 – Tarieven en betaling

Tarieven worden vooraf overeengekomen.

Facturen dienen binnen de afgesproken termijn te worden voldaan.

Bij te late betaling behoudt Brum & Keizer zich het recht voor om rente en incassokosten in rekening te 
brengen.

Artikel 10 – Overname van personeel

Het is de opdrachtgever niet toegestaan om een uitzendkracht zonder tussenkomst van Brum & Keizer in 
dienst te nemen.

Bij overname kan een vergoeding verschuldigd zijn.

Artikel 11 – Toepasselijk recht

Op alle overeenkomsten is Nederlands recht van toepassing.

Artikel 12 – Slotbepalingen
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Indien een bepaling uit deze voorwaarden ongeldig blijkt te zijn, blijven de overige bepalingen volledig van 
kracht.

Brum & Keizer behoudt zich het recht voor deze voorwaarden te wijzigen.

Contact
Heb je vragen over deze voorwaarden? Neem gerust contact met ons op.

Brum & Keizer Dienstverlening

Steenstraat 49A – Oldenzaal

work@brumenkeizer.nl
www.brumenkeizer.nl
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